STOWARZYSZENIE
TRENEROW ORGANIZACJI
POZARZADOWYCH LSTOP”

ul. Smolna 16 m. 7, 60-375 Warszawg&
NIP 521-28-83-113, tel. 224688773

Nazwa Qrganizacji: Stowarzyszenie Treneréw Organizacji Pozarzadowych
Adres organizacji: 00-375 Warszawa, ul. Smoina 16 m 7

REGON 012839800

bilans

Bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2012 r. *

Stan na Stan na
AKTYWA PASYWA
31.12.2011r. | 31.12.2012r. 31.12.2011r. | 31.12.20127r.
A. Aktywa trwate 0,00 0,00{A. Fundusze wilasne 167 952,50 215 816,46
. Wartosci niemateriaine I Fundusz statutowy 129 977,00 167 952,50
i prawne 0,00 0,00 i
" Nalezne wptaty na kapitat podstawowy (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
Il. Rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,001, Udzialy (akcje) wiasne (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
IV. Kapitat (fundusz) zapasowy 0,00 0,00
i, Naleznosci dlugoterminowe 0,00 0,00]V. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00
VI. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0,00 0,00
IV. Inwestycje diugoterminowe 0,00 0,00{Vil. Zysk (strata) z lat ubieglych 0,00 0,00
VIl Zysk (strata) netto 37 975,50 47 863,96
v Dtugoterminowe rozliczenia IX Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielko$¢
" miedzyokresowe 0,00 0,00 ujemna) 0,00 0,00
B. Aktywa obrotowe 510 699,70 668 751,56|B. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 342 747,20 452 935,10
l.  Zapasy 0,00 0,00
l. Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
il. Naleznosci krotkoterminowe 60 090,37 21 148,00
. Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00
lll. Inwestycje krétkoterminowe 450 609,33 647 603,56
.  Zobowigzania krotkoterminowe 19 473, 34 4 634,52
1. Krétkoterminowe aktywa finasowe 450 609,33 647 603,56
IV. Rozliczenia migdzyokresowe 323 273,86 448 300,58
2. Inne inwestycje krétkoterminowe 0,00 0,00
1. Ujemna warto$c firmy 0,00 0,00
Y, Krotkoterminowe rozliczenia
" miedzyokresowe 0,00 0,0012.  Inne rozliczenia miedzyokresowe 323 273,86 448 300,58
Aktywa razem 610 699,70 668 751,56 Pasywa razem 510 699,70 668 751,56
Miejsce i data sporzadzenia Warszawa 19 lutego 2013 1. Podpisy: Ksiegowa Zarzqd:{
Prezes
*Bifans sporzgdzony zgodnie ustawg o rachunkowosci K S I E G QW A Wiceprezes
—7 skabnik Pyl

Joning Cz@?ige

(

Strona 1

Czlonkini zarzadu

Czlonek zarzadu 5&@ V&/J(\

Goo



STOWARZYSZENIE

TRENEROW ORGANIZACH
POZARZADOWY(H LSTOP”
ul, Smolna 16 m. 7, 00-375 Warszawa
Nwa”@qggwmm &oiwarzys;@@i@; Freperow Organizacji Pozarzadowyck
Adres organizacji 00-375 Warszawa, ul. Smolna 16 m 7

REGON 012839800

rachunck zyskow i strat

Rachunek zyskow i strat za rok 2012

Qtrona 1

Rok poprzedni 2011 Rok biezacy 2012
A. Przychody netto ze sprzedazy produktéw,
towardéw i materiatow, w tym: - od jednostek
powiazanych 369 188,32 383 902,04
| Przychody netto ze sprzedazy produktow 369 188,32 383 902,04
It Przychody netto ze sprzedazy towarow i
materiatow 0,00 0,00
B.
Koszty sprzedanych produktéw, towaréw i
materiatéw, w tym: - jednostkom powigzanym 366 112,82 379 134,23
| Koszt wytworzenia sprzedanych produktow 366 112,82 379 134,23
Il Wartos¢é sprzedanych towardw i materiatéw 0,00 0,00
C. Zysk (strata) brutto ze sprzedazy (A-B) 3 075,50 4767,81
D. Koszty sprzedazy 0,00 0,00
E Koszty ogodinego zarzadu 728,00 0,00
F Zysk (strata) ze sprzedazy (C-D-E) 2 347,50 4 767,81
G Pozostate przychody operacyjne 494 637,39 450 384,24
i Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwalych
Il Przychody statutowe (w tym dotacje) 466 788,89 421 170,74
i
inne przychody operacyjne - skiadki cztonkowskie 27 848,50 29 213,50
H Pozostale koszty operacyjne 466 588,89 421 170,74
|
Strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 0,00 0,00
Il Aktualizacja wartoéci aktywow niefinansowych 0,00 0,00
Hi Koszty dziatalnosci statutowej 466 588,89 421 170,74
1\ inne koszty operacyjne
l. Zysk (strata) z dzialalno$ci operacyjnej (F+G-H)
30 396,00 33 981,31
J. Przychody finansowe 8 729,50 13 914,03
i Dywidendy i udzialy w zyskach, w tym: - od
jednostek powigzanych 0,00 0,00
I Odsetki 8 729,46 13 914,02
] Zysk ze zbycia inwestycji 0,00 0,00
[\ Aktualizacja warto$ci inwestycji 0,00 0,00
V. inne 0,04 0,01
K. Koszty finansowe 966,00 26,38
| Odsetki, w tym:- dla jednostek powigzanych 966,00 24,80
i Strata ze zbycia inwestycji 0,00 0,00
Hi Aktualizacja wartosci inwestycji 0,00 0,00
[\ inne 0,00 1,58
Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (1+J-K)
L. 38 159,50 47 868,96
M. Wynik zdarzen nadzwyczajnych (M.l.-M.Ii.) 0,00 0,00
L Zyski nadzwyczajne 0,00 0,00
. Straty nadzwyczajne 0,00 0,00
N. Zysk (strata) brutto (LtM) 38 159,50 47 868,96
0. Podatek dochodowy 184,00 5,00
Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zysku
P. (zwiekszenia straty) 0,00 0,00
R Zysk (strata) netto (N-O-P) 37 975,50 47 863,96
Miejsce i data sporzadzenia Warszawa, 19 lutego 2013 r. Podpisy: Ksiegowa KS1 E G Q)N A
S
*Rachunek zyskow i strat (wariant kalkulacyjny) sporzgdzony zgodnie
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WPROWADZENIE do sprawozdania finansowego
Stowarzyszenia Trenerow Organizacji Pozarzadowych
za okres 01.01.2012-31.12.2012 rok.

1. Nazwa siedziba, adres organizacji, nr NIP

Stowarzyszenie Trenerow Organizacji Pozarzadowych z siedzibg w Warszawie.
Ul. Smolna 16 m 7

Biuro Stowarzyszenia ul. Smolna 16 m 7 00-375 Warszawa
NIP: 521-28-83-113

2. Informacja o posiadanych jednostkach organizacyinych (zaro6wno sporzadzajacych
samodzielne sprawozdania, jak tez nie sporzadzajace takich sprawozdan)

Nie posiada

3. Podstawowy przedmiot dziatalnosci wg PKD

8559B (PKD 2007) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

4. Okreslenie celdéw statutowych organizacji oraz metod realizacji celow:

Cele statutowe Stowarzyszenia:

1. Wspieranie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez dziatalnos¢ w obszarach:
nauka, o$wiata i edukacja.

2. Rozbudzanie, uswiadamianie 1 zaspakajanie potrzeb w zakresie ustawicznego doskonalenia
kompetencji metodologicznych, dydaktycznych i spotecznych wsrdd osob, grup 1 instytucji
zwigzanych z szeroko pojetym ksztalceniem na rzecz zmiany spotecznej

3. Podnoszenie poziomu wiedzy, kompetencji 1 etyki zawodowej oraz kwalifikacji
zawodowych osob zajmujacych si¢ edukacja ludzi dorostych.

4. Promowanie idei uczenia si¢ jako narzgdzia przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu,
marginalizacji w zyciu spotecznym 1 na rynku pracy

5. Propagowanie nowoczesnych form uczenia si¢ w réznych obszarach funkcjonowania
spoteczenstwa obywatelskiego

6. Upowszechnianie wiedzy dotyczacej potrzeby zmian edukacyjnych 1 wdrazania
nowoczesnych form uczenia si¢ 1 nauczania dorostych.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczeg6lnosci poprzez:

= prowadzenie superwizji szkolen i certyfikacji trenerow;

= prowadzenie dzialalnosci wydawniczej 1 informacyjnej;

= edukacje 1 przygotowanie do zawodu trenera nowych kadr;

= propagowanie zasad etyki zawodowej trenera, w tym ochrony dobr intelektualnych,

= opracowywanie programéw edukacyjnych; dziatania na rzecz rozwoju zasobow ludzkich
sektora pozarzadowego, przedsigbiorstw 1 administracji publiczne;j;

= prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej technicznie, informacyjnie, badawczo, doradczo 1
szkoleniowo organizacje pozarzadowe oraz trenerow.



5. Przedmiot dziatalno$ci gospodarczej

Stowarzyszenie zgodnie ze swoim statutem prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza od 2.01.2008r.
w zakresie:

1. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych

Wynajem 1 dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wlaczajac komputery

Wydawanie ksigzek

o k0D

Wynajem I zarzadzanie nieruchomos$ciami wiasnymi lub dzierzawionymi

Dochodd z dziatalno$ci gospodarczej jest w catosci przekazywany na dziatalnos$ci statutowa.

6. Wskazanie wlasciwego sadu prowadzacego rejestr, data wpisu, numer ewidencjl oraz
statystyczny numer identyfikacyjny w systemie REGON

Stowarzyszenie Treneréw Organizacji Pozarzagdowych zostalo wpisane do rejestru stowarzyszen
oraz innych organizacji spotecznych 1 zawodowych, fundacji 1 publicznych zakladow opieki
zdrowotne] w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem KRS 0000102807 dnia 27.03.2002r.
Podmiot jest wpisany takze do rejestru przedsigbiorcow.

REGON: 012839800

7. Wskazanie okresu trwania dzialalnosci organizaciji, jesli jest on ograniczony w statucie

Okres trwania organizacji nie jest ograniczony

8. Wskazanie okresu objetego sprawozdaniem finansowym

Sprawozdanie za rok obrotowy 2012 trwajacy od 01 stycznia 2012r. do 31 grudnia 2012r.

9. Wskazanie czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu
kontynuowania dzialalno$ci przez organizacje w dajacej sie przewidzie¢ przyszlosci oraz
czy nie istnieja okolicznosci wskazujace na powazne zagrozenia dla kontynuowania przez
nia dziatalnosci.

Roczne sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dziatalnosci
przez Stowarzyszenie w okresie co najmniej 12 miesiecy po dniu bilansowym, tj po 31 grudnia
2012r. Zarzad Stowarzyszenia nie stwierdza na dzien podpisania sprawozdania finansowego
istnienia faktow 1 okoliczno$ci, ktore wskazywatyby na zagrozenia dla mozliwosci
kontynuowania dzialalno$ci przez organizacj¢ w okresie co najmniej 12 miesiecy po dniu
bilansowym na skutek zamierzonego lub przymusowego zaniechania badz istotnego ograniczenia
przez nig dotychczasowej dziatalnosci.

10. Wladze Stowarzyszenia oraz pracownicy i wolontariusze

Zarzad Stowarzyszenia do 11 czerwca 2012r.:
Prezes: Malgorzata Czarnecka
Wiceprezes: Piotr Henzler



Skarbnik: Katarzyna Kietbiowska
Czlonkini Zarzadu:  Agnieszka Borek
Czlonek Zarzadu: Michat Pawlega

Zarzad Stowarzyszenia od 11 czerwca 2012r:

Prezes: Piotr Henzler
Wiceprezeska: Daria Sowinska - Milewska
Skarbnik: Michat Pawlega

Czlonkini Zarzadu:  Katarzyna Lipka - Szostak
Czlonek Zarzadu: Jarostaw Greser

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia do 11 czerwca 2012r.:
Przewodniczaca: Katarzyna Adamska — Dutkiewicz

Lidia Kuczmierowska

Marcin Dadel

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia od 11 czerwca 2012r.:
Przewodniczacy: Tomasz Kawka

Katarzyna Kietbiowska

Katarzyna Gorzedowska

W 2012 r. Stowarzyszenie zatrudniato 3 pracownikoéw etatowych, ksiggowa na podstawie
umowy cywilnoprawnej oraz okresowo osoby zatrudniane na podstawie umow

cywilnoprawnych.



INFORMACJA DODATKOWA

(zalacznik do bilansu oraz rachunku zyskow i strat)

1. Stosowanie metody wyceny aktywow i pasywow oraz przyczyny ewentualnych
ich zmian w stosunku do roku poprzedniego.

Wartosci niematerialne 1 prawne amortyzowane sg metodg liniowa.

Stawki amortyzacyjne ustala si¢ wedlug metody liniowej, poczawszy od miesigca nastgpujacego
po miesigcu przyjecia ich do eksploatacji.

Plan amortyzacji rzeczowych aktywow trwatych na 2012 rok, stanowigcy podstawe odpisoOw
amortyzacyjnych, okreslajacy stawki i kwoty roczne zostal opracowany zgodnie z wymogami
rozporzadzenia Min. Fin. z dnia 9 grudnia 1999 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
amortyzacji Srodkow trwatych oraz warto$ci niematerialnych i prawnych. (Dz. U. z dnia
15 grudnia 1999 r.)

Naleznosci 1 zobowigzania krotkoterminowe wyceniono i1 wykazano w bilansie w kwocie
wymagajacej zaplaty.

Srodki pienigzne oraz pozostale aktywa i pasywa wyceniono i wykazano w bilansie — wedlug
warto$ci nominalnej(ksiggowej).

Rozliczenia migdzyokresowe czynne dokonywane s3g, jezeli koszty poniesione dotycza
przysztych okresow sprawozdawczych.

Rozliczenia migdzyokresowe bierne dokonywane s3 w wysokosci prawdopodobnych zobowigzan
przypadajacych na okres sprawozdawczy.

Rozliczenia migdzyokresowe przychodéw obejmujg rownowarto$¢ otrzymanych lub naleznych
srodkéw z tytulu realizacji dziatalno$ci statutowej (programow, projektow) w nastepnych
okresach sprawozdawczych.

Ksiegi rachunkowe prowadzone sg w miejscu prowadzenia dziatalno$ci Stowarzyszenia
za pomocg komputera przy zastosowaniu programu LEFTHAND FK
Sprawozdanie finansowe sporzadzone zostato zgodnie z wymogami ustawy o

rachunkowosci.



2. Dane uzupelniajace o aktywach i pasywach.

a) rzeczowe aktywa trwale — warto$¢ poczatkowa:

Wyszczegolnienie

Zwig¢kszenia Zmniejszenia | Stan na koniec
wartosci wartosci roku
poczatkowej z poczatkowej obrotowego
tytulu: inwestycji 31.12.2012

zakupu
aktualizacji

1
trwale razem:

Z tego urzadzenia

techniczne i

e
trwale

B Jumorzenie rzeczowych aktywow trwatych:

Wartos¢
poczatkowa na
poczatek roku

obrotowego
01.01.2012

Wyszczegolnienie | Dotychczasowe Zwiegkszenia Zmniejszenia Stan na
umorzenie na umorzen umorzen koniec roku
poczatek roku | dotychczasowych obrotowego

obrotowego z tytulu odpisow 31.12.2012
01.01.2012 amortyzacyjnych
za 2012rok

Umorzenie
rzeczowych
aktywow trwalych
razem:

z tego: urzadzenia
techniczne i

maszyny

pozostale Srodki
trwale

c) dane o stanie rezerw utworzonych na naleznosci w roku 2012

Stan na dzien 31.12.2012 r. 0,00



3. Struktura zrealizowanych przychodow wg ich zrédel, tym

przychodow okreslonych statutem.




Struktura Kkosztow dzialalno$ci statutowej okreslonych statutem,

kosztow administracyjnych oraz kosztow dzialalno$ci gospodarczej.




5. Dane o zZrodlach zwiekszenia i sposobie wykorzystania funduszu

statutowego i podstawowego.

Kwota w zi

Wyszczegolnienie

Stan funduszy na poczatek roku 01.01.2012 r.

Zwiekszenia funduszu w ciggu roku

Zmniejszenia funduszu w ciggu roku wyniosty

Stan funduszu na koniec roku 31.12.2012r.

6. Dane dotyczace udzielonych gwarancji, poreczen i innych zobowiazan

zwigzanych z dzialalnoS$cig statutowa.

Wyszczegolnienie

zobowiazan

Zobowigzania
dzialalnoSci
statutowej razem
(wykazane w poz.
B.II1. bilansu) z tego
z tytulu:

dostaw i ustug

podatkow i

ubezpieczen

spolecznych

wynagrodzen

Forma

zabezpieczenia

a) Wykaz zobowigzan warunkowych (w tym udzielonych przez Stowarzyszenie

gwarancji i porgczen), zwigzanych z dziatalnoscia statutowa.

W zwiazku z realizacja projektow:

1. Projektu TRENER-sTOP finansowanego ze $rodkow Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki poddziatanie 2.2.2 stowarzyszenie wystawito weksel In blanco jako

zabezpieczenie nalezytego wykonania zobowigzan, dajacy prawo PARP do wypehienia

go w kazdym czasie na kwote przyznanego wsparcia wraz z odsetkami.



2. Projektu Trener na wolnym rynku - inspiracje, trendy, wsparcie finansowanego ze
srodkéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki poddziatanie 2.2.2 stowarzyszenie
wystawilo weksel In blanco jako zabezpieczenie nalezytego wykonania zobowigzan,
dajacy prawo PARP do wypehienia go w kazdym czasie na kwote przyznanego wsparcia

wraz z odsetkami.

Dane dotyczace naleznoS$ci krétkoterminowych

NaleznoSci dzialalnoSci statutowej razem (wykazane w pozycji B
II bilansu)

Z tego tytulu:
Sprzedaz produktow
Kaucja za lokal

Zaliczka na noclegi

Na rozliczenia miedzyokresowe przychodow skladaja sie:

Przychody przyszlych okreséw razem
W tym:

Szkolenia Trenerskie Bibliotekarzy

XIV edycja szkoly trenerow

Szkolenia wewnetrzne

PARP V Trener na wolnym rynku

Na rozliczenia miedzyokresowe kosztow skladaja sie:

Nie wystepuja

7. Tendencje zmian w przychodach i kosztach oraz skladnikach majatkowych i
zrodlach ich finansowania.

Dziatalno$¢ statutowa Stowarzyszenia byta finansowana =ze zrodet

krajowych instytucji, ktorych cele sa zgodne z celami statutowymi Stowarzyszenia.

Przychody ogétem byly nizsze o okoto 3 % w stosunku do roku poprzedniego. Wplywy ze



sktadek czlonkowskich wzrosty w stosunku do roku ubieglego o 5 %. Przychody uzyskane z
posiadanych $rodkow pienieznych wzrosty o 59,39 % w stosunku do roku ubiegtego. Koszty
administracyjne wystepuja jako koszty posrednie realizacji projektéw w kwocie 135 753,68
zl, ktore ujeto zgodnie z rozliczeniami projektow w kosztach statutowych.

Stowarzyszenie w roku 2012 zakupito wyposazenie na kwote 4 978,00 zt.

Za rok 2012 Stowarzyszenie osiggneto wynik dodatni na kwote 47 863,96 zt ( w tym zysk
brutto z dziatalno$ci gospodarczej 4 767,81 zt), ktory zostanie w calo$ci przekazany na cele

statutowe.

Warszawa, dn. 19 lutego 2013r.
(miejsce 1 data sporzadzenia)

ZARZAD
piecze¢ firmowa

Katarzyna Lipka-Szostak — czlonkini
Zarzadu

Jarostaw Greser — cztonek Zarzadu
Janina Czapigo

(imie¢, nazwisko 1 podpis osoby sporzadzajacej)



